


m Editorial

A Copa do Mundo é nossa?

"Nenhum centavo de
dinheiro puablico sera

gasto com estadios”.
Dilma Rousseff

pais se prepara

para a Copa do
Mundo. Nosso povo gosta
de futebol e quer apoiar a
selecdo brasileira. O go-
verno e a midia tratam de
transformar tudo em uma
grande festa nacional e in-
ternacional.

Mas nada disso pode
esconder uma certeza: o
Brasil vai se consagrando
como campedo da desi-
gualdade, injustica, explo-
racao e violéncia contra
seu proprio povo.

Estamos  convivendo
com o caos na saude pu-
blica, o descaso com a
educacado, a precariedade
do transporte e dos servi-
cos publicos, assim como

"Néao se faz Copa
do Mundo com
hospitais".

Ronaldo

a falta de moradia e de ter-
ra para plantar e produzir
alimentos.

Desde junho do ano
passado este tem sido o
grito cada vez mais alto
dos trabalhadores e da
juventude brasileira. Os
governos — Federal, esta-
duais e municipais — ndo
atendem as reivindicagcoes
dos que lutam. Nunca tém
verbas para atender as ne-
cessidades do povo.

Para bancos e grandes
empresas nunca faltam re-
cursos. O governo isenta
as empresas de pagarem
impostos e, todos o0s anos,
repassa quase metade do
orcamento para os ban-
queiros por meio do paga-

"Morte de operario nas

obras da Copa é normal,

pode acontecer”.
Pelé

mento da divida publica.
Além disso, o patrimonio
publico é privatizado e en-
tregue aos empresarios, do
petréleo aos portos, aero-
portos e estradas.

A Copa do Mundo é
mais uma expressao des-
ta politica desigual que
privilegia poderosos e im-
poe situacdo de pentria a
maioria da populacdo. O
Governo Federal e dos es-
tados estdo gastando mais
de R$ 34 bilhdes com a
construcdo e reforma de
estadios, aeroportos e ou-
tras obras para a Copa. Di-
nheiro colocado nas maos
de empreiteiras, enquanto
a populacdo pobre é des-
pejada de suas casas para

"Nao quer presséo,
vai trabalhar no
Banco do Brasil”.

Luiz Felipe Scolari

dar lugar a essas obras.
Chega! Vamos dar um
basta nesta situagao. Pre-
cisamos apoiar e unificar
as lutas que ja estdo em
curso. Precisamos unifi-
car, também, as nossas
bandeiras. Voltar as ruas
com grandes mobiliza-
¢Oes sociais em todo o
pais. Vamos mostrar ao
mundo que no Brasil, o
que acontece, de fato, é
a destinagdo do dinheiro
publico para as maos de
poucos beneficiados, den-
tre eles: a Fifa, as grandes
empresas e 0s bancos. Nos
queremos recursos publi-
cos é para saude, educa-
¢do, moradia, transporte
publico e reforma agréria!

® Imperatriz

SEEB denuncia Caixa por ignhorar leis e jornada legal

agencias Centro e Rio Tocantins, em Imperatriz
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SEEB-MA protocolou
oficios no Ministério Pd-
blico Federal (MPF) e no Minis-
tério Publico do Trabalho (MPT)
pedindo providéncias contra as ir-
regularidades praticadas pela Cai-
xa Econdmica nas agéncias Cen-
tro e Rio Tocantins, em Imperatriz.
No MPF, o Sindicato denun-
ciou 0 descumprimento da lei das
filas, da lei de acessibilidade, além
da retirada dos biombos em uma
das agéncias citadas, contrariando
a lei municipal que obriga a insta-
lagdo desse item de seguranca em
todas as agéncias de Imperatriz.

O SEEB-MA solicitou ainda
que o MPF requisite ao Corpo de
Bombeiros (CBM) uma vistoria
na agéncia Centro, visto que a uni-

dade apresenta problemas que co-
locam em risco a integridade fisica
de bancarios e clientes.

Por sua vez, no MPT, o Sindi-
cato denunciou a imposicao de
jomadas extraordinarias habituais
e a extrapolacdo do limite de duas
horas extras por dia, o que tém
gerado sobrecarga de trabalho e
o consequente adoecimento dos
bancarios de ambas as agéncias.

O Sindicato espera a imediata
intervencao do MPF e do MPT
para que a Caixa se abstenha des-
sas praticas ilegais, respeitando a
jomada legal dos bancarios e as
leis que garantem seguranca, além
de condigOes dignas de trabalho e
de atendimento ao publico.

Veja os oficios nossite do SEEB.



® Caixa Economica

SEEB constata asséedio moral e sobrecarga nas Rerets

asta entrar numa agen-

cia da Caixa Econo-
mica para perceber a falta de
bancarios. A contratacdo de
pessoal ndo acompanhou nem
de perto o crescimento de cor-
rentistas do banco, que passou
de 47 milhdes em 2008 para
em tomo de 74 milhdes no 1°
trimestre de 2014. Aumento de
quase 60%.

E grave a situagdo dos traba-
lhadores das retaguardas que,
embora ndo facam o atendi-
mento direto ao publico, tem so-
frido com a sobrecarga de traba-
lho e a extrapolacdo de jomada.

A abertura de novas agén-
cias com um quadro de funcio-
narios bastante reduzido, por
exemplo, tem gerado o acu-
mulo da funcdo de tesoureiro e
supervisor e 0 aumento das de-
mandas de acertos contabeis e
de conformidade de processos.

Por dltimo, a gerente da

Giret, determinou, em e-mail
interno, a proibicdo da realiza-
¢ao de horas-extras, ameacan-
do de processo administrativo
quem descumprir a ordem.
Isto é assédio moral explicito!
A pressdo tem levado varios
bancarios ao adoecimento.
Para o SEEB-MA, ndo pagar
horas-extras serve, apenas, para
a Caixa economizar as custas da
satide do trabalhador:

O Sindicato ja ajuizou agdo
na Justica reivindicando inde-
nizacao a todos os empregados
vinculados a GIRET por su-
pressao das horas-extras habi-
tuais. A indenizagao correspon-
de aum més de hora suprimida
para cada ano de prestacdo de
horas-extras conforme enten-
dimento do Tribunal Superior
do Trabalho. Além disso, o
SEEB-MA esta apurando as
denuncias de assédio moral
praticado pela gestora.

= Programa de Radio

"Bancarios em Acao" completa um ano no ar

N este més de maio, o pro-
grama de radio do Sin-
dicato completou um ano no ar.
Além de debater os problemas da
categoria bancaria, o Bancarios
em A¢ao também aborda temas de
interesse da sociedade em geral.
Desde que estreou, 0 programa
tem cumprido seu objetivo: o de
ser um canal de comunicacdo entre
o Sindicato e a populacdo a fim de
informéa-la dos problemas do Estado

e do pais no tocante a educacdo, sat-
de, moradia, dentre outros assuntos.

O Bancdrios em Acdo é, tam-
bém, um espago aberto e democra-
tico permitindo que outras catego-
rias possam expor suas lutas.

Quem ndo pode escutar o pro-
grama ao Vivo, as tercas e quintas
das 11h as 11h30 na Radio Educa-
dora AM 560 Khz, tem a opgdo de
escutar todos os programas anterio-
res no site do Sindicato.

O Bancérios em Acdo é apresentado pelo radialista
Edvaldo Oliveira e, em todas as suas edicdes, conta
com a presenca de diretores do SEEB-MA.

® Dica Juridica

Saiba mais sobre a incorporacao de gratificacao

N as relacoes de trabalho, as
gratificacOes recebidas pe-
los trabalhadores sdo vistas como
uma forma de retribuir um servigo
extraordinario prestado, ou ainda,
por um servico bem executado.

O desempenho de fun¢des com
mais responsabilidades ou ainda,
ligadas a area gerencial de uma em-
presa, normalmente confere ao tra-
balhador um plus salarial mensal,
denominado gratificacao de funcao.

Uma vez recebida a gratificacdo
de funcdo, a verba somente podera
ser suprimida do salario quando o
trabalhador deixar de exercer a fun-
cdo gratificada. Contudo, se a exe-
cucdo das atividades gratificadas e
consequente pagamento da rubrica,
perdurar por 10 anos ou mais, € ve-
dada a supressao da gratificacdo, em
virtude da obrigatoriedade de incor-
poracdo da verba ao complexo sa-
larial do trabalhador, o que também

gera reflexos nas demais verbas sa-
lariais.

E importante mencionar que o
trabalhador que exerceu diversos ti-
pos de fungdes gratificadas, também
tem o direito a incorporacao da ver-
ba ao salario, desde que o periodo
ininterrupto de, no minimo, 10 anos
de efetivo exercicio de cargo gratifi-
cado, seja respeitado.

Para mais detalhes sobre o as-
sunto, acesse o site do Sindicato.
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m HSBC

Bancaria sera indenizada por
tratamento diferenciado no PR

etas abusivas, cobrangas

exageradas, perseguicdo do
superior hierarquico, isolamento e oito
transferéncias pelo periodo de dois anos
motivaram uma ex-bancaria a processar
0 HSBC por assédio moral no Parana.
As alegacOes foram comprovadas em to-
das as instancias da Justica do Trabalho,
que condenaram a instituicdo bancaria ao
pagamento de indenizacdo pelos danos
sofridos.

Na reclamagao trabalhista, a bancaria
relatou que sofria tratamento diferencia-
do por parte do chefe, que ndo Ihe diri-
gia a palavra "nem com um ‘bom-dia",
isolando-a nas reunides, sonegando in-
formagOes necessdrias ao bom desem-
penho das funcoes e a expondo publica-

mente com ameacas de demissao.

Relatou que chegou a ser demitida
ap6s um afastamento por motivo de
doenca, mas foi reintegrada ao empre-
go por ordem judicial. O retomo ao
trabalho, segundo ela, foi "ainda mais
penoso': além de ser submetida a me-
tas e cobrancas exageradas, passou a
ser constantemente transferida. Em dois
anos, passou por oito agéncias.

A empresa negou as acusagoes. A sen-
tenca, no entanto, foi favoravel a trabalha-
dora. Ap6s ouvir testemunhas, o juizo de
primeiro grau constatou que o banco extra-
polou os limites de seu poder disciplinar e
diretivo e ofendeu a dignidade da bancéria.
O HSBC foi condenado a pagar indeniza-
cdo de R$ 10 mil a vitima.

Eleicoes CASF
Apoiada pelo SEEB, Chapa
2 vence eleicao da CASF

Apoiada pelo SEEB-MA, a Chapa 2
venceu a eleicdo da CASF. Com a vitria,

o0 novo presidente da entidade é o bancé-
rio aposentado Madison Paz, que tomara
posse no dia 1° de julho. O SEEB-MA
agradece os votos dos colegas do Basa
e parabeniza a diretoria eleita, desejando
muitas lutas e conquistas na nova gestao!

® Bradesco

Bradesco indenizara bancario
sequestrado em assalto

m bancdrio sequestrado com a

esposa na residéncia, mantido

refém sob a mira de pistolas e obrigado

a abrir a caixa forte e o cofre da agéncia,

recebera R$ 100 mil de indenizacdo do
Bradesco a titulo de dano moral.

O assalto, segundo relatou na recla-

macao trabalhista, ocorreu em 1999,

em Pojuca (BA), onde era tesoureiro da

renderam ele e a esposa em casa, a noi-
te, sob a mira de armas, com ameacas
de morte o tempo todo. Ele e o gerente
geral foram obrigados a abrir o cofre da
agencia, de onde os bandidos levaram
dinheiro e armas dos segurancas.

Na reclamacdo, o bancéario afirmou
que o episddio lhe causou depressdo e
tristeza, e acusou o banco de indiferenca

Greve de Onibus

Motorista que fez greve
tem aumento maior que
ainflacao

Motoristas e cobradores de 6nibus de
nove capitais e do ABC Paulista, dentre
elas cidades afetadas por greves no tilti-
mo MEs, conseguiram reajustes salariais
acima da inflacdo acumulada nos tilti-
IMOS Seis anos.

Em algumas cidades, como a capital
paulista - onde grevistas paralisaram a
cidade - o aumento real que chegou ao
bolso da categoria é quase o dobro do
que receberam em média, os trabalha-
dores de outros 600 sindicatos.

Os dados fazem parte do levanta-
mento do Dieese. Os trabalhadores es-
tdo de olho na Copa e elei¢Oes para am-
pliar suas conquistas, diz. 0 economista
José Silvestre Prado de Oliveira, coor-
denador de relagGes sindicais do Dieese.

agéncia local do banco. Dois assaltantes diante dessa situagdo.

Encontro dos Bancos Publicos Novo Convénio

Bancariosdebatemafuncao  SEEB firma convénio com

dos bancos publicos a escola de inglés Minds
- O SEEB-MA firmou convénio com a

O SEEB-MA realizou, no dia 17/05,
o Encontro Estadual dos Bancos Publi-
cos. Pela manha, o evento contou com
a participacdo do palestrante Orlando
Oscar Rosar, professor de Economia da
UFMA, que analisou a funcao dos ban-
cos publicos. Durante a tarde, foram re-
alizadas reunides especificas dos bancos
e foram escolhidos os representantes do
Maranhdo para os congressos nacionais
do BNB, BB e Caixa. Confira a lista
completa no site do SEEB-MA!
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Minds English School. Para os bancarios
filiados e seus dependentes (cOnjuges e
filhos), a escola oferece descontos de até
40% nas mensalidades do curso de inglés.
As matriculas estdo abertas para as turmas
de criangas, adolescentes e adultos.

Para ter acesso aos descontos, o
(@) bancario (a) precisa solicitar a
declaracao de filiado (a) ao Sindicato,
por meio do telefone (98) 3311-3513
ou pelo e-mail: secretariageral@
bancariosma.org.br.

Visando a comodidade, a Minds En-
glish School possi trés unidades em Sao
Luis: Calhau, Renascenca e Cohamal!
Mais informacdes, ligue: (98) 3227-7850.

Pegadinha do Portugués
Sao os banqueiros é
que acabam lucrando.

Nesta frase, a expressao € que nao
é genuinamente um verbo. Trata-se
de uma locucao de realce utilizada,
evidentemente, para dar destaque a
ideia expressa na frase.

Por tratar-se de adorno frasal, essa
locugdo é totalmente dispensavel,
sem prejuizo para o sentido da
oragdo.  Concluindo, indicamos
Como escritas corretas:

"E os banqueiros que acabam
lucrando" ou "Os banqueiros é que
acabam lucrando".
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