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ACORDO COLETIVO DE TRABALHO ADITIVO A CONVENCAO COLETIVA DE
TRABALHO (CCT) - RELACOES SINDICAIS — CONTRAF -2022/2024

Acordo Coletivo de Trabalho, Aditivo a Convengao Coletiva de Trabalho 2022/2024-RelagGes
Sindicais, que celebram, de um lado, como empregador, 0 Banco do Nordeste do Brasil S/A —
BNB (BANCO) e, de outro, representando a categoria profissional, a Confederacdio Nacional
dos Trabalhadores do Ramo Financeiro -~ CONTRAF por seus Presidentes e Procuradores,
nos seguintes termos: r

CLAUSULA PRIMEIRA — VIGENCIA E DATA-BASE

As partes fixam a vigéneia do presente Acordo Coletivo de Trabalho no periedo d
setembro de 2022 a 31 de agosto de 2024 e a data-base da categoria em 1° de setembr

CLAUSULA SEGUNDA — ABRANGENCIA

O presente Acorde Coletivo de Trabalho, aplicavel no &mbito da(s) empresa(s) auordante(s)
abrangera a(s) categoria(s) BANCARIOS, EMPREGADOS DO BANCO DO NORDESTE DO
BRASIL S/A, REPRESENTADOS PELOS SINDICATOS AFILIADOS A CONTRAF, com%i
abrangéncia territorial nacional. 3

CLAUSULA TERCEIRA - APLICACAO DA CONVENCAOG COLETIVA DE
TRABALHO - FENABAN — RELACOES SINDICAIS

e

ﬁ'
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O BANCO se compromete a respeitar, durante a vigéncia do presente Acordo, as clausulas
constantes da Convengéo Coletiva de Trabalho - Relag;oes Sindicais da categoria bancéria, com
excegdio das clausulas 2°. Negociagfio Nacional Permanente, 6% Estabilidade do Dirigente
Sindical, 7°. Frequéncia Livre Anual do Dirigente Sindical, 8°. Frequéncia Livre de 3 dias do
Dirigente Sindical e naquilo que nfio for conflitante com o presente Acordo Coletivo Aditivo,

m@m

haja vista as questSes negociadas em mesas especificas, em relagio &s quais ficam
;fi‘ convencionados os dispositivos a seguir enumerados.
W ) )
______ = CLAUSULAS SINDICAIS .
CLAUSULA QUARTA - LIBERACAO DE DIRIGENTES SINDICAIS 2‘ \
a i
);:f ,:;// O BANCO conceders licenga niio remunerada, aos empregados eleitos e investidos em carater % '\“‘7' :
{7/ efetivo em cargos de diregfo de entidades sindicais. N

3
Y

Pardgrafo primeiro — O BANCO, mediante solicitagio da entidade interessada, garantird o
salario que o empregado perceber, bem como os beneficios regulamentares ¢ a contagem de  \\
“tempo de servigo, para todos os fins, durante o mandato daqueles empregados cedidos a Y
entidades sindicais, que exergam ou venham a exercer em carater efetivo mandato de direcéio %
&

e

(Presidente, Diretores, Membros do Conselho Fiscal, Representantes junto ao Conselho da
Federagfio ou da Confederagfio), limitados estes a 22 (vinte e dois) empregados, para toda a
base do BANCO, sendo que 17 (dezessete) destes 8 CONTRAF.
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Acordo Coletivo de Trabalho, Aditivo & Convengéio Coletiva de Trabalho 2022/2024-Relagdes
Sindicais, que celebram, de um lado, como empregador, o Banco do Nordeste do Brasil S/A —
BNB (BANCO) e, de outro, representando a categoria profissional, a Confederagiio Nacional
dos Trabalhadores do Ramo Financeiro — CONTRAF por seus Presidentes e Procuradores,
nos seguintes termos:

Pardgrafo segundo - A remuneragfio pelo banco, como se o dirigente sindical estivesse
efetivamente trabalhando, ocorrerd, nos termos da legislagio vigente, inclusive durante as férias
e em caso de auséncias justificadas nos termos da lei e, nfio sendo devidos os adicionais de

periculosidade, insalubridade e noturno, por nflo existirem as condicBes que obrigam seu

pagamento.

g . ~ ; < . e o ; 4
Paragrafo terceiro — A cessio deverd ser solicitada & Superintendéncia de Desenvolvimento |
Humano pela Confederagfio interessada, que encaminhard, juntamente com o pe?de/écs?ab\

a copia da ata de posse/eleigéio dos dirigentes.

CLAUSULA QUINTA - DELEGADOS SINDICAIS g /&

A representagfio sindical no BANCO poderé ser constituida por iniciativa dos empregados, em
conjunto com o sindicato respectivo, na razéo de 1 (um) delegado sindical para cada grupo de
50 (cinquenta) empregados por unidade, assegurado o minimo de 1 (um) delegado.

Paragrafo primeiro — Nas unidades em que houver expediente noturno, bem como naquela
com turnos de trabalho bem definidos, fica assegurado um delegado para representar os
empregados de cada turno.

%} Pardgrafo segundo — Fica assegurada a garantia do emprego ao delegado sindical, sendo o |

respectivo mandato limitado a 1 (um) ano.

Pardgrafo terceiro — O delegado sindical atuard como elemento de ligagio dos empregados
com os sindicatos da classe bancéria.

72

e Paragrafo quarte — O delegado sindical terd assegurado o contato com os empregados em sed
: \_ local de trabalho, desde que, em comum acordo com as respectivas geréncias, nfo prejudique o
normal andamento dos setvigos.

e R

—

Paragrafo quinto — O delegado sindical serd eleito em caréter efetivo, admitindo-se a figura do
suplente, assegurando-se a este o disposto no pardgrafo segundo desta clausula, desde que
/esteja no exercicio da titularidade, fato que deve ser previamente informado & Superintendéncia
de Desenvolvimento Humano do BANCO.

Pardgrafo sexto — O sindicato devera fornccer para a Superintendéncia de Desenvolvimento
mano do BANCO, com 10 (dez) dias de antecedéncia da eleigdo, o niimero de delegados e
S8nomes dos candidatos, por lotagfio, com as respectivas matriculas no BANCO,
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Acordo Coletivo de Trabalho, Aditivo & Convengfio Coletiva de Trabalho 2022/2024-Relacdes
Sindicais, que celebram, de um lado, como empregador, o Banco do Nordeste do Brasil S/A —
BNB (BANCO) e, de outro, representando a categoria profissional, a Confederaciio Nacional
dos Trabalhadores do Ramo Financeiro — CONTRAF por seus Presidentes e Procuradores,
nos seguintes termos:

Paragrafo sétimo — O sindicato deverd apresentar também, em observancia ao que dispde o
paragrafo anterior, a relagfio dos representantes eleitos até 10 (dez) dias apos a realizagdo do
pleito.

CLAUSULA SEXTA - ABONO DE PARTICIPACAOQ SINDICAL

O BANCO abonari as auséncias ao servico de 1 (um) empregado por unidade de lotaco, para
participar de encontros regionais, estaduais ou nacionais e congressos de interesse da. categoria,
limitadas a 10 (dez) em cada perfodo de vigéneia deste acordo, desde que solicitado até 5
(einco) dias antes do inicio de cada evento, e mediante concordancia do gerente da respectiva
unidade em fungfo da necessidade dos servigos.

Pardgrafo primeiro — Ficam excluidos, do limite aqui referido, os dias de u"ﬁn%'ito

(um dia A
antes e outro depois), se néo coincidirem com fim de semana ou feriado. \ o

N
Paragrafo segundo — O empregado ‘devers ser indicado pela entidade sindical em cuja base \
territorial se localize a unidade de lotaggio, devendo referida entidade encaminhar a solicitacéo & 4
Superintendéncia de Desenvolvimento Humano do BANCO. <

CLAUSULA SETIMA — RETORNO DE DIRIGENTES SINDICAIS

No retorno dos atuais dirigentes sindicais liberados pelo BANCO para o exercicio de mandatos
nas respectivas entidades, 0 BANCO asseguraré sua lotagfio na cidade e, preferencialmente, na;
unidade onde se encontravam & época da liberaggo, garantindo, também, pelo prazo de 120,
(cento e vinte) dias, os direitos e vantagens percebidos por ocasifio da liberagso. (ﬂ\

Bt " " - t
Pardgrafo tinico — O BANCO garantird ao empregado que retomar as condigbes para sua | \‘*}%
requalificagfo ou atualizagio profissional, que viabilize sua participagfo em concorréncia para E‘E

ocupar fun¢fio comissionada. E'a_\ ;
(L

CLAUSULA OITAVA -PASSIVO TRABALHISTA \\“\ ;
\

O BANCO manteré as negociages com as entidades de representacio dos empregados para \\'\'
estudar solugdes vidveis para 0 BANCO e empregados com vistas & resolucio de acdes [‘%
trabalhistas de carater coletivo. =

z
()
CLAUSULA NONA - NEGOCIACOES PERMANENTES |
Fi f!
! ho7 { A .
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Acordo Coletivo de Trabalho, Aditivo & Convengfo Coletiva de Trabalho 2022/2024-Relagdes
Sindicais, que celebram, de um lado, como empregador, o Baneo do Nordeste do Brasil S/A —
BNB (BANCO) ¢, de outro, representando a categoria profissional, a Confederagio Nacional
dos Trabalhadores do Ramo Financeiro - CONTRAF por scus Presidentes e Procuradores,
nos seguintes termos:

O BANCO se compromete a realizar negociagdes permanentes, durante a vigéneia do presenie
Acordo, acerca de temas suscitados pelas entidades representativas de seus empregados, em
datas a serem estabelecidas em comum acordo entre as partes,

Paragrafo Unico — A discussio de temas complexos podera ocorrer através da constituigio de
grupos de trabalho ou mesas temdticas especificas, em cuja composiciio serfio admitidos
membros indicados pelas entidades representativas dos empregados.

CLAUSULA DECIMA — EXCLUSAO DO BANCO DE DISSIDIOS E CON
COLETIVAS

territério nacional, firmados ou ajuizados durante a vigéncia deste Acordo Coletivo de Trabalho
"~ 2022/2024, excetuando-se aquelas clausulas da Convengfio Coletiva de Trabalho 2022/2024-
Relagbes Sindicais firmada entre a Federagfo Nacional dos Bancos (FENABAN) e a
CONTRAF que néio foram ressalvadas pelo Banco no presente Acordo Coletivo de Trabalho
aditivo a citada Convengéo.

s \ Fortaleza 06 de setembro de 2022

. » /ﬁa&‘mh
José Gomes da Costa
Presidente

p/procuragio - SINDICATO DOS EM?B@GMOS EM ESTABELECIMENTOS %
\BANCARIOS DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO, SINDICATO DOS |/
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Acordo Coletivo de Trabatho, Aditivo & Convencéio Coletiva de Trabalho 2022/2024-Relagdes
Sindicais, que celebram, de um lado, como empregador, o Banco do Nordeste do Brasil S/A —
BNB (BANCO) ¢, de outro, representando a categoria profissional, a Confederacio Nacional
dos Trabalhadores do Ramo Financeiro — CONTRAF por seus Presidentes e Procuradores,
nos seguintes termos: :

EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DE TEOFILO OTONI E
REGIAO, SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS
BANCARIOS DE BRASILIA, SINDICATO DOS TRABALHADORES EM EMPRESAS
DO RAMO FINANCEIRO DE SAO PAULO, OSASCO E REGIAQ, FEDERACAO
DOS TRABALHADORES DO RAMO FINANCEIRO DE MINAS GERAIS,
FEDERACAO DOS TRABALHADORES DO RAMO FINANCEIRO DOS ESTADOS
DORIODE JANEIRO EDO ESPIRITO SANTO, FEDERACAQ DOS
TRABALHADORES EM EMPRESAS DE CREDITO DO ESTADO DE SAO PAUL
FEDERACAO DOS TRABALHADORES EM EMPRESAS DE CREDIT%\
DO CENTRO NORTE DO BRASIL. \

M

CosTavg Machads Fating

%L\secmaﬁ Geral

4 {

: Em nome préprio ~ FEDERACAO DOS TRABALHADORES DO RAMO #\WANCEIRO
~ NO NORDESTE

p/procuragio - SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS Sﬁx
d E CAMPINA RANPEEREGIAO, SINDICATO DOS EMPREGA.DOS‘ AL

TOS BANCARIOS DO CARIRL. O NoR e~
Gy —

W
i i

W,

Em nome préprio - FEDERACAO DOS EMPREGADOS EM ES ECIMENTOS' H
d> BANCARIOS D0OS ESTADOS DA BAHIA E SERGIPE i \ g\, Ya
M b
‘ p/procuragio - SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECMENTOS%\ \

BANCARICS DE ILHEUS, SINDICATO DOS BANCARIOS DE ITABUNA E REGIELO, 1y

SINDICATO DOS BANCARIOS DE IRECE E REGIAO, SINDICATO Dos%‘?
BANCARIOS DE JEQUIE, SINDICATO DOS EMPREGADOS EM \
ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DE JACOBINA E REGIAO, SINDICATO DOS \ }
EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DE JUAZEIRO F \\\i

REGIAO, SINDICATO DOS BANCARIOS DE CAMACARI, SINDICATO DOS \

rs

> BANCARIOS E TRABALHADORES NO SISTEMA FINANCEIRO DO EXTREMO
/ SUL DA BAHIA, SINDICATO DOS TRABALHADORES EM ESTABELECIMENTOS
Ve

R BANCARIOS, INSTITUICOES FINANCEIRAS E DE CREDITO DE VITORIA DA ,
CONQUISTA E REGIAO, SINDICATO DOS EMPREGADOS EM 2
FSTABELECIMENTOS BANCj\RTOS DE SERGIPE, SINDICATO DOS }O
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Acordo Coletivo de Trabalho, Aditivo & Convenggo Coletiva de Trabalho 2022/2024- -Relagdes
Sindicais, que celebram, de um lado, como empregador, o Banco do Nordeste do Brasil S/A —
BNB (BANCO) e, de outro, representando a categoria profissional, a Confederagiio Nacional
dos Trabalhadores do Ramo Financeiro — CONTRAF por seus Presidentes e Procuradores
nos seguintes termos:

>

EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DE FEIRA DE SANTANA,
SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DA
BAHIA, SINDICATO DOS TRABALHADORES DO RAMO FINANCEIRO DO OESTE
» SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS
S E FINANCIARIOS NO ESTADO DE SERGIPE

Hermelino Souza Meira Neto
Presidente

Em nome préprio - SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTAB LECIM&\\
WAR; /s NQESTADO DO CEARA. (’

Presidente

Em nome préprio — SINDICAT ) DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS
BAT CAR}/@S E FINAN IARIO NO ESTADO DO PIAUI

Em ngine pképrio — SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS |
BANZARIOS E FINANCIARIOS NO ESTADO DE PERNAMBUCO
77
iano Moura
Presidente
/
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Acardo Coletivo de Trabalho, Aditivo & Convengiio Coletiva de Trabalho 2022/2024-Relacdes
Sindicais, que celebram, de um lado, como empregador, o0 Banco do Nordeste do Brasil S/A —
BNB (BANCO) e, de outro, representando a categoria profissional, a Confederacio Nacional

dos Trabalhadores do Ramo Financeiro — CONTRAF por seus Presidentes e Procuradores,
nos seguintes termos:

PELA COMISSAO NACIONAL DOS FUNCIONARIOS DO BANCO DO NORDESTE
Nf}&?,zp Gk Ay (4au o

aria Carmen de Araijo

iyg’Santana Ribeiro !

% = -
Rubens I\E;{ei atiéta

(SEEB - PE)

. “‘ W
&3\{,
Iy s _ PXC
f :‘/\/ Robson Luis Audra:%e Aratijo /\ It \Q

(SEEB - PB) . { 2 |
s ."y i 11‘ \i E
£ ‘ nl
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Geraado‘ug(g’eiw N

(SEEB - (BA) i %‘\:\ j |

Jogio Wellingtos)
(SEEB - SE)

cimento da Silva
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Acordo Coletivo de Trabalho, Aditivo & Convenciio Coletiva de Trabalho 2022/2024-Relagdes
Sindicais, que celebram, de um lado, como empregador, o Baneo do Nordeste do Brasil S/A —
BNB (BANCO) e, de outro, representando a categoria profissional, a Confederacgio Nacional

alha i T irg — CONTRATF por scus Presidentes e Procuradores,
7 nos | 1nigs termos:

/

p/procuragio — SINDICATO DOS BANCARIOS DO MARANHAO

'\"i%‘—\
Rodolfo Luis Cutrim Costa :\é\j‘@

Secretario geral
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