ﬂ BANCO DA AMAZONIA

O BANCO DA AMAZONIA S/A, O SINDICATO DOS EMPREGADOS EM
ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DO ESTADO DO MARANHAO, SIGNATARIO DO
PRESENTE INSTRUMENTO, por seus representantes legais, também devidamente
autorizados por suas respectivas assembléias gerais, que aceitam esta representacao
apenas para o efeito do disposto no art. 2° da referida Lei n°® 10.101, de 19 de dezembro
de 2000, firmam o presente ACORDO COLETIVO DE TRABALHO para estabelecer a
PARTICIPAGAO NOS LUCROS OU RESULTADOS (PLR) no exercicio de 2012, nos
seguintes termos:

CLAUSULA 12 - OBJETIVO DA PLR

Assegurar aos empregados do Banco da Amazénia S/A o pagamento de Participagdo nos
Lucros ou Resultados — PLR, como incentivo a qualidade e produtividade, na forma deste
instrumento, nos termos do artigo 7°, inciso Xl, da Constituicdo Federal, da Lei n® 10.101,
de 19.12.2000 e Resolugdo n°® 010, de 30.05.1995, do Conselho de Coordenacado e
Controle das Empresas Estatais — CCE, sucedido pelo Departamento de Coordenacéo e
Controle das Empresas Estatais - DEST.

Paragrafo Unico - A participacdo nos lucros ou resultados prevista nesta Convengéo
Coletiva de Trabalho refere-se ao exercicio de 2012, atende ao disposto na Lei n® 10.101,
de 19.12.2000, ndo constitui base de incidéncia de nenhum encargo trabalhista ou
previdenciario por ser desvinculada da remuneragéo, néo se lhe aplicando o principio da
habitualidade, porém tributavel para efeito de imposto de renda, conforme legislacdo em
vigor.

CLAUSULA 22 - ELEGIBILIDADE
S3o elegiveis para recebimento da PLR/2012 os empregados do Banco da Amazénia S/A,
os dirigentes e os requisitados, inclusive os contratados a termo.

Paragrafo Unico — Perde a elegibilidade a PLR/2012 o empregado demitido por justa
causa no periodo de apuragdo - 01.01.2012 a 31.12.2012.

CLAUSULA 32 - APURAGAO DA PARTICIPAGAO

O empregado fara jus ao recebimento integral do valor da PLR, no caso de efetivo
exercicio durante todo o periodo de apuragdo compreendido entre 01.01.2012 e
31.12.2012.

Paragrafo Primeiro — Ndo fazem jus ao pagamento da PLR os empregados que,
proporcionalmente durante o periodo que estiveram no ano de 2012 na seguinte
condicdo: a) De licenca para tratar de interesse particular; b) Com faltas injustificadas; c)
Cedidos; d) No cumprimento de mandato eletivo, respeitado o disposto na Clausula 37 do
acordo coletivo de trabalho 2010/2011.

Paragrafo Segundo - O empregado desligado do Banco da Amazénia S/A em 201
rescisao do contrato de trabalho sem justa causa ou a pedido, faz jus ao pagamepto da
participacdo nos lucros e resultados, proporcionalmente aos dias trabalhados no ano:
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Paragrafo Terceiro - O empregado admitido no Banco da Amazénia S/A em 2012 faz jus

ao pagamento da participagdo nos lucros e resultados, proporcionalmente aos dias
trabalhados;

CLAUSULA 4° — VALOR DO PAGAMENTO

O montante a ser distribuido a titulo de Participagdo nos Lucros ou Resultados, exercicio
2012, com periodicidade anual, sera apurado considerando as regras definidas pelo
DEST-MP, consoante o disposto na Resolugédo n° 010, de 30.05.1995, do Conselho de
Coordenacédo e Controle das Empresas Estatais — CCE, e na lei 10.101 de 19.12.2000,

resultando no valor a ser apurado apés o fechamento do Balango do exercicio de 2012,
do Banco.

Paragrafo Primeiro — O montante da distribuigdo da Participacdo nos Lucros e
Resultados - PLR 2012, para os empregados do Banco da Amazénia S.A., sera de 9,25%
(nove inteiros e vinte e cinco centésimos por cento), desde que atendidas as metas
pactuadas com o DEST, sendo:

a) 6,25% (seis inteiros e vinte e cinco centésimos por cento), desde que atendidas
as metas pactuadas com o DEST para o exercicio 2012;

b) 3,00% a titulo de PLR-S- Participagdo no Lucro e Resultado Social, desde que
atendidas as metas do indicador volume de crédito de fomento.

O montante relativo a PLR, apurado a partir do enquadramento nas regras definidas pelo
DEST, sera distribuido da seguinte forma:

o 40% (quarenta por cento) de forma linear
. 60% (sessenta por cento) proporcional & remuneracao

Paragrafo Segundo — Com relagdo ao médulo linear de 40% e o proporcional de 60%
aos interinos que exerceram funcéo comissionada sera garantido o pagamento da funcéo
de modo proporcional “pro-rata die” a partir de 60 dias de interinidade ininterrupta na
funcado. Aos titulares de fungdes comissionadas sera garantido o pagamento da funcéo de
modo proporcional “pro-rata die”, a partir da sua titularizac3o.

CLAUSULA QUINTA - ADIANTAMENTO PLR - O Banco antecipara, no prazo de 30
(trinta) dias, contados da assinatura do Ajuste Preliminar 2012/2013, o valor equivalente
a 30% (trinta por cento) da remunerag&o bruta, acrescida da parcela fixa de R$-1.000,00
(hum mil reais), limitada ao montante de R$-4.000,00 (quatro mil reais), a titulo de
adiantamento de PLR-2012, compenséavel por ocasido da distribui¢cao final da PLR-2012.

CLAUSULA SEXTA- O valor da distribuicdo final da PLR de 2012 sera paga no més
subsequente a realizagdo da assembléia geral ordinaria dos acionistas do Ba
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Amazobnia S.A. programada para ocorrer até 30.04.2013 e apés o pagamento devido aos
acionistas.

CLAUSULA 5% — CUSTEIO

O pagamento da PLR/2012 ocorrera com recursos financeiros oriundos dos resultados
obtidos pelo Banco da Amazénia S/A em 2012.

CLAUSULA 62 — VIGENCIA

O Acordo ora firmado tem validade de 12 meses, sendo seu periodo de apuracdo e
abrangéncia de 1° janeiro a 31 de dezembro de 2012.

Belém (PA), 05 de outubro de 2012

BANCO DA AMAZONI

SINDICATO DOS BANCARIOS DO(ErS]TADO ARANHAO
José Maria Correa Nasci 0

Presi 2]
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