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CAMPANHA NACIONAL DOS BANCARIOS

COMANDO NACIONAL, LIDERADO PELA CONTRAF/CUT
E PELA CONTEC, ENTERRA A GREVE DOS BANCARIOS

C om uma campanha forte em fa-
vor dos bancos, repleta de elo-
gios a rebaixada proposta da Fenaban, o
Comando Nacional dos Bancarios, lide-
rado pela Contraf-CUT e pela Contec,
conseguiu fazer com que a maioria dos
sindicatos pelegos aprovassem o aumen-
to salarial pifio de 1,18% e o nefasto acor-
do bianual em assembleias realizadas na
quarta-feira (29/08), em todo o pais.
Porém, com autonomia e resistén-
cia, os bancarios do Maranhao, Rio
Grande do Norte, Bauru, Brasilia
(BSB), dentre outros, rejeitaram a pro-
posta dos banqueiros e defenderam
uma greve geral, como tinica esperan-
ca da categoria por mais conquistas.
Ocorre que, em mais um golpe con-
tra os bancérios, a Contraf-CUT, man-
comunada com a diretoria pelega do
Sindicato de Brasilia, conseguiu — em
assembleia realizada na quinta-feira

(30/09), repleta de gerentes — aprovar a
mesma proposta da Fenaban que havia
sido rejeitada pelos bancarios de BSB
na quarta-feira (29/08).

Desse modo, com a aceitacdo da
proposta em Brasilia, centro tecnoldgi-
co do BB e da Caixa, a Contraf-CUT
praticamente desmontou qualquer pos-
sibilidade de greve.

Vale ressaltar que apesar do lucro exorbi-
tante dos bancos, a Contraf-CUT e a Con-
tec preferiram enterrar a greve, aprovar uma
proposta rebaixada e entregar os direitos
da categoria em troca de uma dlausula nos
acordos coletivos que “ressuscita” o Impos-
to Sindical, descontando 3% dos salarios ja
achatados dos bancdrios para perpetuar as
benesses de seus dirigentes pelegos.

Para o SEEB-MA, o nome disso nao
€ avanco nem vitoria, mas um GOLPE,
que enterrou nao sO a greve, mas 0 sonho
de novas conquistas para os bancarios.

SEEB-MA ASSINA CONVENGAO COLETIVA (CCT)
E ACORDOS ADITIVOS SOB PROTESTO

SEEB-MA assinou a Conven-
¢do Coletiva de Trabalho (CCT)
e os acordos aditivos da Caixa, BB, BNB e
BASA. Embora os bancarios maranhenses

tenham rejeitado as propostas rebaixadas
da Fenaban e dos bancos publicos, apro-
vando a deflagracdo de uma greve geral, o
SEEB-MA foi obrigado a seguir a decisdo
da maioria dos sindicatos do pais. Para o
presidente do SEEB-MA, Eloy Natan, a
proposta aceita pelo Comando Nacional
foi insuficiente. “Além do reajuste que mal
cobre a inflacdo, o acordo ndo possui ga-
rantias contra a terceirizacdo no setor ban-
cario, sem falar nos cortes de direitos nos
planos de satide, fatores que colocam em
risco o futuro da categoria” — afirmou.

GREVE NO BASA E ENTERRADA,
APOS GOLPE DO SEEB PARA

Em Assembleia realizada no dia
04/09, em Belém, os bancarios do
Para aceitaram a proposta rebaixada do
BASA, enterrando a greve que come-
caria no banco na quarta-feira (05/09).
Diante do resultado da votagdo no Para,
gue reline a matriz e 0 maior nimero
de agéncias do BASA no pais, as as-
sembleias do Maranhdo e de outros
estados também decidiram encerrar a
paralisacdo, pois uma greve forte se faz
com unidade e ndo com isolamento.
Segundo informagdes, a Assembleia do
Para estava lotada de gerentes. Mesmo
assim, o placar ficou apertado. Ao todo,
173 bancérios votaram pela aceitagdo
da mesma proposta do BASA que ha-
via sido rejeitada na sexta-feira (31/08),
enquanto 128 ratificaram seu voto con-
trario a assinatura do acordo coletivo
(ACT) 2018/2020, que — mais uma
vez — ignora problemas histéricos do
funcionalismo, como plano de satde,
PCCR, PLR, dentre outros. Em reptidio
a decisdo do Sindicato do Para, manco-
munado com o Comando Nacional, o
SEEB-MA realizou um ato publico, no
dia 05/09 em frente a Superintendéncia
do Banco, na Praga Pedro II, no Centro.

CONTRAF/CONTEC ‘RESSUSGITAM' 0 IMPOSTO SINDICAL, AGORA TAXA NEGOCIAL

Comando Nacional, liderado

pela Contraf-CUT e pela Con-
tec, deu mais um duro golpe nos ban-
carios ao assinar o novo acordo coletivo
com os banqueiros e o governo.

Na surdina, sem qualquer transpa-
réncia durante as negociacoes da Cam-
panha Salarial, o Comando inseriu na
Convengdo Coletiva (CCT) uma clau-
sula que garante uma “taxa negocial” as

centrais e sindicatos pelegos, espécie de
desconto obrigatorio, que substituira o
Imposto Sindical, sem direito a oposi-
¢ao dos bancarios.

Ao todo, os trabalhadores terdo um
desconto de 3% em seus provimentos, ou
seja, 1,5% sobre a PLR mais 1,5% sobre
o salario, valor equivalente ao que era
descontado na época do extinto Imposto.

Na pratica, para manter suas benesses

e privilégios, os sindicatos e centrais que
antes eram dependentes do governo, ago-
ra, viraram escravos dos banqueiros.

Por isso, ndo houve greve, ndo houve
luta nem qualquer conquista na Cam-
panha Salarial 2018. O SEEB-MA,
porém, devolvera o valor descontado
aos seus associados e lutara na Justi-
¢a pela suspensao da cobranca dessa
taxa abusiva e imoral.

(D BANCARIOSMARANHAD (=) @SEEBMA ) SEEBI



Balanco patrimonial, demonstrativo de
superavit e resultado do 2° trimestre

SINDICATO DOS BANCARIOS DO MARANHAO
SINDICATO DOS BANCAR'OS DO MARANHAO Demonstrativo do superavit acumulado até 30.06.2018
BALANCO PATRIMONIAL ENCERRADO EM 30.06.2018
NOMENCLATURAS R$
ATIVO I RS PASSIVO R$ ATIVO CIRCULANTE 5.287.736,14
(+) Numerarios em caixa 2.000.00
CIRCULANTE 5.519.154,74||CIRCULANTE 699,061,32 BancoclconEelovimenios 51.656.34
DISPONIVEL 5.287.736,14] Contas a pagar 52.725,04 Bancos contas poupancas 47.540,03
Numerérios em Caixa 2.000,00f| Cheques em Compensagéo 5.862,30 L2 el et T T 5.156.539,77
Bancos Contas 81.856,34] Obrigagdes Scciais 27.403,32| REALIZAVEL 231.418,60
Bancos Contas Poupangas 47.540,3) Obrigacdes Tributérias 3.864,64] Estoque/almoxarifado 8.077,89)|
Bances Contas Aplicactes Financeiras 5.15&539,‘/7" Valores a Reoassar 609.206,02 Adiantamentos/créditos com terceiros 78.993,10
Il Adiantamentos p/ pagto parcelados 4.794,22
REALIZAVEL A CURTO PRAZO 231.418,60 Ou(r0§ créditos _ 26.497.41
Estoque/aimorariiado 5,077,39]|PASSIVO DE COMPENSAGAO 23545349 Empréstimos concedidos 111.525,02
™ = Despesas pagas antecipadamente 1.730,96
Adiantamento/créditos com Terceiros 78.99310)
para Pagamento Parcelados 4794,22||PATRIMONIO SOCIAL 11.065.854,84) ATIVO REALIZAVEL A LONGO PRAZO 156.089,72
Outros Créditos 26.497,41 Superavit Acumulada 11,474,531,04 Empréstimos concedidos 54.471,89
5 &init e . Outros créditos 33.830,27,
Empréstimos Conuedm.os 111.325,02 Déficit do Expivicio 408.875,20] Depbsitos judicials 57757 56
Despesas Pagas nente 1.730,96,
- ATIVO PERMANENTE 6.089.671,70
REALIZAVEL A LONGO PRAZO 156.089,72 Investmentos 5.262.82
Emoréstimos Concedidos 54.471,89]( Bens moveis 788.184,65
Outros Realizaveis a Longo Prazo 33.830,27] Seb"’s “mé"e‘s 5-293-232 Zg
N "y iblioteca - A
Depdsitos Judiciais Blogueados 67.787,56 Obras em andamento 1900.00
PERMANENTE 6.089.671,70 ATIVO DE COMPENSACAQ 233.453,49
INVESTIMENTOS 6.262.82) Ativo de compensacio 233.453,49
Direito de Uso de Programas 6.255,30 S 298,865.9
Outros 7,52 —]
IMOBILIZADO 6.083.408.88 PASSIVO CIRCULANTE 699.061,32|
: -)__Fornecedores 52.725,04]
B Hivels — 13212465 Cheques em compensacas 5.:662.30
D Acun. Bens Moveis 53306187 Obrigagées sociais 27.403,32
Bens Iméveis 5.993.517 42 Obrigacées tributarias| 3.864,64
Depreciagéo Acum. Bens Imoveis 70142164 Valores a repassar 609.206,02
Eie 128451 PASSIVO DE COMPENSAGAO 233.453,49
OBRAS EM ANDAMENTO 1.900,00) - Passivo de compensagéo 233.453,49
Sede Recreativa - Sao Luls 1.900,00) 9 4.8
[ATIVO DE COMPENSACAQ 233.453,49) |(=) SUB TOTAL | 11.065.854,84)
. JOTAL DO ATNO [ 1199836958 TOTAL DO PASSIVO - T 59835555 : d
N . T 1} . 3
< : YA
U\ \ S JOIN
Modelo Confabilidade Ltda Sindicato dos Bancarios/tio Maranhao W = -~ f
Ronaldo Franga Cruz Enock Bezerra Silva Eloy Natan Silveira Nascimento odelo C Ltda ingi dos Bancarios do é Sindicato dos Bancarios do Maranhio
Contador CRC-MA 5075 Secretario de Financas / Administrativo Presidente™ Ronaldo Franga Cruz “\Enock Bezerra Silva Eloy Natan Silveira Nascimento
Contador CRC-MA 5075 Secretario de Financas e Administrativo Presidente

CONVOCAGAO
SEEB: ASSEMBLEIA PARA ELEGER 0
SINDICATO DOS BANCARIOS DO MARANHAO CONSELHO DE ETlCI-\ SERI-'\ NODIA 22

DEMONSTRACAQ DO RESULTADO DO EXERCICIO EM 30.06.2018

RECEITAS R DESPESAS RS ]
RECEITAS OPERACIONAIS 2.281.5mﬂ[5ESPESAS OPERACIONAIS 2.690.257,08]
lidad 1608678,3¢|| DESPESAS ADMINISTRATIVAS 836.213,35,
Receitas Patiimoniais 41 ‘405‘19“ Despesas com Pessoal 378.237,04)
Receitas Financeiras 177.78003” Encargos Sociais 74.931,86)
Desconto Assistencial 172,441,96” Qutras Despesas com Pessoal 32.508 11
Ressarcimento de Despesas 4 82763” Assessorias 44.115,38
Eventos Socios Culturais 1.931,00” Telecomunicagao 7.583,55
Honorérios Advocaticios 236.118,19) Utllidades e Servicos 4.105,52
Contribuicgo Sindical 1.403,99) Materiais e Suprimentos 37.912,10)
Conservagao e Manutencio 20.104,84
Despesas Tributrias 7.702,44
Despesas Financeiras 25.960,35)
Despesas com Depreciacdo 203.052,15)
DESPESAS COM ATIVIDADE SINDICAL 1.854.043,73) A
Comunicagéo 68921 O SEEB-MA convoca os banca-
Assurlos Juridicos 234098 rios maranhenses para a Assembleia
Salidz e Segurana 116.835,03] 4 g A
o b Geral, que sera realizada no sabado
Ceniro Reoreatvo 21096548 I (22/09) as 14h30, na sede do Sindica-
Relaco Intersindical 111.708,37 ‘ x 1
T 785019 to, na Rua do Sol, Centro de Sao Luis.
Uiiidade ¢ Senigos 85.467,12 ‘ O objetivo da Assembleia é eleger
Viagens e Estadas 118.261,77] faX e A
Encontros ¢ Congressos 260.091,11 a Comissdo de Etica que compoe o
Fgi s Capate 72421:85' Conselho Deliberativo do SEEB-MA
e 2.908,00]
Fundo para Liberagdo de Diretores 49.883,681 para 0 mandato 2018/2021
Eloigéo Sindical SEEBIMA 10142442 Bancarios do interior do Estado te-
Diretorias Regionais 84.744,72) = o S . ~
RGO EXER 0 T rao direito a alimentacdo, hospedagem
TOTAL DAS RECETAS T 2astamng| —_TOTAL DAS DESPESAS ] 228150088 no alojamento do Sindicato e ressar-
T o
= O “U A J cimento das despesas de transporte
ModelG Contabilidade Ltda indica(o dos Bancarios do Maranha indi i 3 Oni
Ronaldo Franga Cruz < Enoosck g:::?m:,a e s'n?l;;t;:;zm:;"f “Maranhéo eqmvalente a passagem de Ombus'
Contador CRC-MA5075 Secretario de Finangas / Administrativo Presidente ’»‘ Comparega!

IA_OFICIAL € BANCARIOSMA (®) (98) 98728-0724




ATAQUE AOS PLANOS DE SAUDE

RESOLUGOES IMPOSTAS PELO GOVERNO AMEAGAM SAUDE DOS BANCARIOS

Governo Temer, por meio das

resolugdes 22 e 23 da CGPAR
(Comissao Interministerial de Gover-
nanca Corporativa e de Administracao
de Participacdes Societarias da Unido),
ameaga seriamente o direito a satide dos
empregados das empresas publicas, in-
cluindo os bancérios.

Para se ter ideia, a Resolucdo 22 proi-
be que os planos de autogestdo, a exem-
plo da Cassi, tenham em seus conselhos
e diretorias representantes ligados a or-
ganizacgoes sindicais, o que enfraquece a
defesa dos interesses dos trabalhadores.

Ja a Resolugdo 23, além de proibir a
inclusdo dos pais como dependentes no
plano de satide, determinou prazo de 48
meses, contado a partir de janeiro, para
que os trabalhadores migrem para um
sistema paritario de contribuicdo aos
planos, sendo 50% para as empresas e
50% para os funciondrios. Vale ressaltar
que, hoje, os empregados contribuem,
em média, com 25%, enquanto as em-
presas publicas arcam com o restante.

Para 0 SEEB-MA, essas resolucoes
do Governo Temer sdo nefastas, colo-
cando em risco o equilibrio financeiro

da categoria e, sobretudo, a satde dos
bancarios e de seus familiares.

“Estamos na luta para derrubar mais
esse ataque, que viola direitos assegu-
rados nos acordos coletivos, estatutos e
convengoes que regulam as entidades de
autogestdo de saude. Ja existe, inclusive,
um projeto de lei (PDC 956/2018) visan-
do suspender a resolugdo 23 da CGPAR”
—afirmou a diretora Gerlane Pimenta.

As resolugoes foram publicadas no
Didrio Oficial da Unido em janeiro. A
CGPAR ¢ um orgdo vinculado ao Mi-
nistério do Planejamento e Gestao.

CONSULTA SOBRE A CASSI

CASSI: SEEB-MA ORIENTA REJEIGAO DA PROPOSTA

-

O s associados da Caixa de As-
sisténcia dos Funcionarios
do Banco do Brasil (CASSI) vao votar,
entre os dias 24 de setembro e 5 de ou-
tubro, a proposta de reforma estatutaria
da CASSI ja aprovada pela governanga
da Instituicdo e pelo Banco do Brasil.
O SEEB-MA orienta os bancarios
do BB, no Maranhdo, a rejeitarem a
proposta, que objetiva reduzir os cus-
tos do banco e onerar ainda mais o0s
associados, com o aumento da copar-
ticipacdo, da contribuicdo mensal e a
cobranga por cada dependente.
“Devemos exigir do banco, como
patrocinador, que arque com 0s
custos financeiros para recuperar a
CASS]I, eximindo os associados des-

-

se 6nus que, de modo algum, deram
causa” — afirmou o secretario-geral
do SEEB-MA, Dielson Rodrigues.

Para que o o novo Estatuto entre
em vigor é necessaria a participagao
de metade mais um dos associados
aptos a votarem e a manifestacdo
favoravel a proposta de dois tercos
dos votos validos.

A votacdo sera realizada em trés
canais para todos os associados (ativos
e aposentados), o que facilita a partici-
pacao: no App CASS]I, no site CASSI
e nos terminais de autoatendimento
(TAA) do Banco do Brasil. Funcio-
narios da ativa terdo ainda a opgao de
participar pelo SisBB. Bancario: vote
NAO a proposta do BB para a Cassi!

SAUDE CAIXA
SEEB PARTICIPA DO DIA DE LUTA
EM DEFESA DO SAUDE CAIXA

O SEEB-MA participou do Dia
Nacional de Luta em Defesa do Sat-
de Caixa, na quarta-feira (25/07), em
frente ao Edificio Sede do Banco, em
Sdo Luis. Na ocasido, os bancarios co-
braram do Governo Temer a revogacao
da Resolucao 23 da CGPAR. Durante
0 ato, os trabalhadores manifestaram
apoio ao Projeto de Decreto Legislativo
(PDC 956/2018), que tem como obje-
tivo barrar esse ataque. Na pratica, se a
Resolugdo 23 entrar em vigor, o Satide
Caixa ficard muito mais caro e exclu-
dente. “Porém, ndo vamos admitir sem
lutar” — afirmou o diretor de financas do
SEEB-MA, Enock Bezerra.

BRADESCO

SEEB-MA COBRA FIM DA REVISTA DE BANCARIOS NO BRADESCO

Para o diretor do SEEB-MA e bancario
do Bradesco, Claudio Costa, esse proce-
dimento ndo esta previsto nos acordos co-
letivos da categoria nem foi previamente
discutido com o Sindicato, sendo descabido
e ilegal. Diante disso, 0 SEEB-MA cobrou

explicagdes do banco e aguarda resposta.

O SEEB-MA realizou um ato pu-

blico no dia 17/08, no Bradesco
da Avenida Magalhdes de Almeida, no
Centro de Sao Luis. O objetivo foi cobrar o
fim das demissGes imotivadas, do assédio
moral/sexual e da revista de empregados
nas unidades do banco, no Maranhdo.




BANCO DO BRASIL )
SEEB-MA COBRA CONTRATACAO
DE MAIS BANCARIOS PARA 0 BB

......

Em reunides realizadas nos dias 06 e
10 de setembro, na sede da Super-MA,
em Sao Luis, o SEEB-MA voltou a co-
brar a contratacdo de mais bancarios para
as agencias do Banco do Brasil, no Ma-
ranhdo. Segundo o secretario-geral do
Sindicato, Dielson Rodrigues, existem
aproximadamente 184 vagas abertas no
Estado, porém o BB se recusa a repor
os postos de trabalho perdidos com as
reestruturaces e demissdes voluntarias
impostas pelo banco. “O resultado disso
tem sido a sobrecarga de trabalho para os
poucos funciondrios que permanecem
nas agéncias” — afirmou Dielson.

Para o presidente do SEEB-MA,
Eloy Natan, a falta de funcionarios é a
prova de que a reestruturagdo visa, unica-
mente, a maximizar os lucros do Banco
do Brasil, em detrimento das condi¢oes
de trabalho da categoria. “Com a reestru-
turacdo, muitos bancarios foram deslo-
cados para os escritorios digitais, desfal-
cando o quadro funcional das agéncias
fisicas. Quem trabalha nas unidades loca-
lizadas em bairros populosos, como Arei-
nha, Tirirical, Jodo Paulo e Cohab, estano
limite fisico e mental” — criticou.

Durante as reunioes na Super-MA, o
SEEB-MA ressaltou o caso da agéncia
Jodo Paulo, que chegou a ter 20 funcio-
ndrios, possuindo, hoje, apenas 12, devi-
do aos deslocamentos para as agéncias
digitais, a sobrecarga de trabalho e 0 ado-
ecimento. Assim como fez com as agén-
cias Tirirical e Areinha, no més de julho,
0 SEEB-MA cogitou fechar a unidade
Jodo Paulo, porém a Super-MA garantiu
que tomara providéncias urgentes para
amenizar a situagao no local.

Em cardter emergencial, a Supe-
rintendéncia do BB se comprometeu
a enviar, de imediato, mais dois ban-
carios para agéncia, afirmando, ainda,
que solicitara a Diretoria do Banco o
aumento do quadro de funcionarios da
unidade. Em resposta, 0 SEEB-MA
cobrou celeridade quanto a essas medi-
das, mas ressaltou que a solucao defini-
tiva para esse problema € a realizacdao
de um novo concurso publico para o
BB, no Maranhao.

MEMORIA

LEMBRANDO DAVID, EX-PRESIDENTE DO SEEB-MA

" SINDICATO DOS
{BANCARIOQS
N0 MARANHAO

ra 14 de agosto de 2011, quando
logo nas primeiras horas do dia,
foramos abalados pela noticia da morte re-
pentina de David. Continuamos abalados.

Qualquer homenagem, ja o dissemos
em ocasido anterior, sera sempre insuficien-
te para fazer justica ao que representou Da-
vid para o sindicalismo maranhense, parti-
culanmente para a categoria de bancarios.

Neste ano, propomos uma homena-
gem diferente. Desafiadora. Desafiadora
porque, além do respeito e da admiracdo
de cada um dos dirigentes, propomos a
todos os bancarios a incorporacao do sen-
timento que reconhece e exalta a coragem
e 0 senso de justica de David.

Hao de perguntar: como, entdo, materia-
lizar essa homenagem? - Respondemos. A
comegar, Com outra pergunta: lembram que
temos em curso uma Reforma Trabalhista
que desequilibrou ainda mais as ja fragiliza-
das relacOes trabalhistas brasileiras? Dentre
os promotores dessa famigerada, estdo os
banqueiros, que, a0 mesmo tempo, sao fi-
nanciadores do submundo da politica bra-
sileira. Financiaram, agora cobram a fatura.

Lembram também que, por conta da
famigerada, o acordado passa a prevalecer
sobre o legislado, fazendo pairar ameacas
varias sobre nossas cabegas?

Lembram que, agora, por conta da fami-
gerada, os acordos coletivos perderam a ultra-
tividade, que significava a vigéncia do acordo
findo até que 0 novo viesse a ser assinado?

Pois bem, devemos acreditar que,
apos injetarem milhoes e milhGes na Re-
forma, os banqueiros se redimirao e pas-
sardo a se apresentar COmo 0S mecenas
do trabalhismo brasileiro? Sinceramente,
nado acreditamos! E se ndo acreditamos,
cabe aqui retomar a evocagdo a coragem
e ao senso de justica de David.

E hora de nos reassumimmos, tod o s,
bancarios que somos, independentemente

S

SINDICATO EM
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de cargo ou funcdo, e, com coragem inspi-
rada em David, dizermos aos banqueiros e
aos seus aliados que, neste momento e do-
ravante, 0s esforcos das nossas mentes e dos
nossos bragos igualmente se pdem a servico
da nossa causa. Ou seja, a servico da digni-
dade que, vez por outra, alguns acabam por
se distanciar, até mesmo sem perceber, pre-
Sos que estdo a conquistas individuais.

E hora de assumimmos o protagonismo
da luta, com a coragem inspirada em Da-
vid, aliando a incitagdo contida em Ora-
¢ao Latina, verdadeiro hino a resisténcia,
tomando aqui apenas alguns versos, em
que César Teixeira assim nos leva todos
a clamar: “Com as bandeiras na rua / nin-
guém pode nos calar (...)/ E quem nos aju-
dard / a ndo ser a propria gente / pois hoje
ndo se consente esperar (...) / Ninguém vai
ser torturado com vontade de lutar (...)”.

E hora, portanto, de, inspirados na co-
ragem de David, resistirmos permanente-
mente a imposicao do patronato de acor-
do vélido por mais de 1 ano; resistirnos
permanentermente aos Severos ataques aos
nossos planos de satide; resistimmos per-
manentemente ao ataque ao nosso ticket
alimentacdo; resistirmos permanentemente
ao ataque a PLR e a diminuigo drastica nos
quadros dos bancos etc. etc. E hora, portan-
to, de retomanmos permanentermente a luta
pela valorizacdo salarial, rediscutindo, inclu-
sive, as perdas historicas acumuladas desde
aera FHC até chegar ao govemo atual, sem
deixarmos de dar destaque a igualmente
corrosiva politica adotada pelos govemos
Lula e Dilma que, em traigdo a classe tra-
balhadora, contaram com a conciliacio
promovida pelo proprio setor majoritario do
movimento sindical a lhes dar sustentacgo.

Inspirados em David, vamos a huta in-
cessante e até a vitoria!

*#* Por Targino Junior, bancario da
Caixa e diretor do SEEB-MA.




ESPORTE BANCARIO

SEEB »PRUMO\IE CORRIDA I]US BANGARIUS EMIMPERATRIZ E SLZ

S ALANORUR == ™ =

12 Corrida dos Bancarios, realizada no dia 02/09, em

Imperatriz, foi um sucesso. O evento contou com
a participacdo de 250 atletas, sendo 68 bancarios, 30 depen-
dentes e 160 corredores da comunidade. Todos percorreram
0s 5 km da prova com muita animacao. "Com o tema 'Satide
€ 0 que interessa, metas nao tem pressa' foi possivel alcangar
0 objetivo principal do evento, chamando a atencdo para 0s
riscos que corremos dentro do nosso local de trabalho, quando
estabelecemos todo tipo de meta e deixamos de cuidar do prin-
cipal: a nossa satide" - afirmou o diretor do SEEB-MA, Céssio
Valdenor. Confira alista dos vencedores no site do SEEB-MA,
www.bancariosma.org.br/paginas/noticias.asp?p=16225.

SAO LUIS

O domingo (09/09) amanheceu nublado na Capital, mas
isso ndao impediu que cerca de 400 atletas marcassem presenca
na 1* Corrida dos Bancarios — Edicao Sdo Luis. Com direito a
fisioterapeutas, além da distribuicdo de agua e frutas, a corrida
de 5 km e 10 km foi aprovada pela categoria e pela comunida-
de. Para o diretor do SEEB-MA, Marcelo Bastos, a corrida foi
mais que um momento de lazer para a categoria. “Acredito que
o objetivo principal do evento foi alcancado: promover satide e
bem-estar aos bancarios e a populacao. A corrida acabou, mas
a luta por nenhum direito a menos continua” — afirmou. Con-
fira a lista dos vencedores no site www.eucorromais.com.br.

FUTEBOL BANCARIO

BRAI]ESCU PRIME E CAMPEAQ DO TORNEIO INICIO 2018

’ﬁf - O

Bradesco Prime conquistou o ti-
tulo do Toreio Inicio de Futebol
Society 2018 realizado no dia 28/08, na
sede recreativa, no Turu. Na grande final,
o Prime derrotou o Resenha Caixa nas co-
brancas de pénaltis, apds o empate por 1 x
1 no tempo regulamentar. Os gols do jogo
foram marcados por Vidal (Prime) e Es-
querdinha (Resenha). O destaque do Bra-
desco foi o camisa 10, Romulo, artilheiro

da competicao com 4 gols. Na disputa pelo
terceiro lugar, a Caixa Forte levou a melhor
ao derrotar o Banco do Brasil por 4 x 0,
com gols de Vitor, Jecé, Ronaldo e Silden.
Apbs os jogos, times e atletas receberam
troféus e medalhas das maos dos diretores
do SEEB-MA, que agradeceram a partici-
pacao de todos. “Todos estdo de parabéns.
Agora, é hora do 39° Campeonato Banca-
rio" — afirmou o diretor Marcelo Bastos.

CONFRATERNIZAGOES

DIADO BANG[\RIU E GUMEMURADO GUM FESTA NU MARANHAU

entenas de bancarios prestigiriam
as festas promovidas pelo Sindi-
cato no dia 28/08 em comemoracao ao Dia
do Bancario. Em S&o Luis, houve tomeio
de futebol (campedo - Bradesco Prime),
churrasco gratuito, além das atragbes mu-

sicais Pagode do Ivan e Tais Moreno. Ja
em Imperatriz, o campedo do tomeio de
futebol foi o Santander. Apds a premiacdo,
foi servido um almoco para os presentes,
ao som de Robson Show e Wellington
Tigrdo. Em Bacabal e Presidente Dutra,

também nao foi diferente. Muita comida,
bebida e shows para animar os associados.
Durante as festas, os diretores do Sindicato
parabenizaram os bancarios pelo seu dia,
ressaltando, também, a importancia da data
para o lazer e integracdo da categoria.

W2 (JOITEYi1 3 Publicagio Mensal - SEEB-MA - Fone: (98) 3311-3500. Tiragem: 5 mil.



BANCO DA AMAZONIA
SEEB-MA REALIZA ENCONTRO COM
APOSENTADOS DO BASA

O SEEB-MA promoveu na quin-
ta-feira (23/08) um café da manha
para os aposentados do Banco da
Amazo6nia, na sede administrativa da
Rua do Sol, no Centro de Sao Luis.

Na ocasido, o assessor juridico do
Sindicato, Dr. Diego Maranhdo, atua-
lizou o andamento de diversas acoes
coletivas dos funcionarios do BASA,
como as de 7% e 8" horas de superviso-
res e coordenadores, PAI, PLR 2017,
aumento abusivo de plano de satide e
previdencia complementar.

Em seguida, o diretor juridico
do SEEB-MA, Armaldo Marques,
conversou com 0s presentes sobre o
tema saude, direito este que tem sido
alvo de varios ataques dos banquei-
ros e do Governo Federal.

O diretor garantiu, por fim, que
o SEEB-MA lutara para garantir um
plano de satide digno e acessivel
para os bancarios ativos e aposen-
tados do BASA “nem que para isso
seja necessario recorrer a Justica” —
finalizou.

NOVOS CONVENIOS A
SEEB-MA FIRMA CONVENIO COM A
FISIOGROUP E COM 0 INAED

O SEEB-MA firmou convénio com
a clinica Fisiogroup, localizada na Ave-
nida Principal, n° 46, Cohatrac V, proxi-
mo ao Colégio Cenaza, em Sao Luis. A
partir de agora, os bancarios sindicaliza-
dos e seus parentes diretos (conjuges, ir-
maos e filhos) poderdo realizar consultas
e atendimentos com desconto de 15%
nos servicos de fisioterapia, acupuntu-
ra, osteopatia, psicologia e nutricao. O
SEEB-MA também firmou convénio
com 0 INAED (Instituto Nacional de
Educacdo e Desenvolvimento), que
oferece descontos de 5 até 20% em
cursos. O INAED fica localizado na
Avenida Colares Moreira, Edificio
Business Center, 9° andar, sala 921,
Renascenga. Para mais informacoes,
acesse o site do Sindicato ou ligue
(98) 3311-3522 ou 3311-3513.

INTERNET, MIDIAS SOCIAIS E COMUNICACAO POPULAR

SEEB-MA PROMOVERA OFICINA DE COMUNICAGAO E
PODER NOS DIAS 21 E 22 DE SETEMBRO

OFICINA DE COMUNICACAO E PODER

INTERNET o MiDIAS DIGITAIS  COMUNICAGCAO POPULAR

SEDE ADMINISTRATIVA DO SEEB-MA

[21 E 22 DE SETEMBRO]

Arthur William

Jornalista multim{dia do NPC

SEEB-MA promovera, nos dias

21 e 22 de setembro, a 1* Ofici-

na de Comunicacao e Poder, na sede ad-

ministrativa do Sindicato, na Rua do Sol,
Centro de S3o Luis.

O evento abordara temas relacionados

a Intemet, midias digitais, mobilizacao e

comunicacao popular, com os palestrantes

Arthur William (jornalista multimidia do

Nucleo Piratininga de Comunicacao/RJ),

Emilio Azevedo (fundador do jornal popu-

Emilio Azevedo

Jornalista jornal Vias de Fato

Ed Wilsaon

Jornalista e Professor da Ufma

lar Vias de Fato/MA) e Ed Wilson Aratijo
(jomalista, professor da UFMA e presi-
dente da Associacdo Brasileira de Radios
Comunitarias - Abragco/MA).

Bancadrio: faca ja a sua inscrigdo. Preen-
cha a ficha disponivel no site do Sindicato
(www.bancariosma.org.br) e envie para o
e-mail secretariageral@bancariosma.org.
br. As vagas sdo limitadas, garanta ja a sua!

Para mais informag0es, ligue (98) 3311-
3522 ou 3311-3513. Participe!

SAUDE BANCARIA

SEEB ADERE A CAMPANHA SETEMBRO AMARELO

SEEB-MA ja aderiu a Cam-
panha “Setembro Amarelo”,
alertando a categoria bancaria sobre a
realidade do suicidio e suas formas de
prevencdo. Com as reformas impostas
por esse Governo corrupto, os bancarios
cada vez mais se sentem ameacados e
pressionados em seu ambiente laboral.
Segundo uma pesquisa realizada
pela UnB, esse tipo de situacao contri-
bui para o desencadeamento de prob-
lemas psicoldgicos como depressao e
sindrome do panico, que levam a pes-
soa a perder a vontade de viver.
Para evitar que tais fatalidades ocorram,
€ necessdria atencao aos que estao ao Nosso

Falar
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redor. Para isso, é interessante saber iden-
tificar os sinais apresentados nesses casos.

Os principais sintomas sdao depressao,
desesperanca, desamparo, desespero e
isolamento. Ao perceber esse tipo de com-
portamento, € importante seguir as se-
guintes dicas:

-Psicoterapia;

-Consultar um nutrélogo;

- Apoio familiar;

- Suporte espiritual;

- Nao se isolar;

- Evitar filmes e programas negativos.

Vamos lutar por uma causa que é de
todos. Qualquer diivida ou se estiver pre-
cisando de ajuda, ligue 144.




NA PROXIMA ELEICAO, ESTES POLITICOS
NAO MERECEM 0 SEU VOTO!

DEPUTADOS FEDERAIS QUE VOTARAM PELA APROVACAO DA REFORMA TRABALHISTA
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ESTES DEPUTADOS APROVARAM A REFORMA TRABALHISTA, QUE AMEACA
DIREITOS HISTORICOS COMO CARTEIRA ASSINADA, FERIAS, FGTS, 132 SALARIO, ETC.

| DEPUTADOS FEDERAIS QUE VOTARAM PELA APROVACAO DA TERCEIRIZACAO IRRESTRITA |

ESTES DEPUTAI]US APRDVARAM A TERGEIRIZAGAU IRRESTRITA QUE SIGNIFICA
SALARIOS MENORES, JORNADAS MAIORES E MAIS ACIDENTES NO TRABALHO.

SENADORES CONTRA O POVO DO MARANHAO

0S SENADORES DO MARANHAGO, EDSON
LOBAO, JOAO ALBERTO E ROBERTO ROCHA
VOTARAM PELA APROVAGAOQ DA REFORMA
TRABALHISTA, PELA REJEIGAO DAS DUAS
DENUNCIAS CONTRA TEMER E SAO A FAVOR
DA REFORMA DA PREVIDENCIA.

TRAIDORES: ELES VOTARAM CONTRA 0S TRABALHADORES!



